INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN VRANCEA

MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 10523/15.10.2021
ANUNT DE SELECTIE

Inspectoratul Scolar Judetean Vrancea
anunti
scoaterea la concurs in cadrul proiectului ,,EDUCATIA, CALEA SPRE VIITOR!”, cod MySMIS
133601 a postului de expert grup tinta,
in cadrul (sub)activitatilor 1.1 - Identificarea grupului tintd personal didactic, selectia si mentinerea
acestuia in proiect si 2.1 - Identificarea grupului tint, selectia si mentinerea acestuia in proiect,
pentru perioada noiembrie 2021 — decembrie 2023

I. INFORMATII PROIECT
Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital

Uman 2014-2020, Axa Prioritard 6: Educatie si competente, Obiectivul specific 6.4: Cresterea
numdrului de tineri care au abandonat scoala si de adulti care nu si-au finalizat educatia obligatorie
care se reintorc in sistemul de educatie si formare, inclusiv prin programe de tip a doua sansi si
programe de formare profesionald/0.S.6.6: Imbunitatirea competentelor personalului didactic din
invatamantul pre-universitar in vederea promovirii unor servicii educationale de calitate orientate pe
nevoile elevilor si a unei scoli incluzive”

Obiectivul general al proiectului const3 in oferirea unor trasee de reintegrare, personalizate,
prin programe de tip “A doua sansi“ pentru un numér de 600 de copii/tineri/adulti care au parasit
timpuriu gcoala, cu scopul de a dobandi calificirrile necesare pentru ocuparea unui post pe piata
muncii §i imbunétéirea nivelului de competente pentru 515 angajati din invatiméntul preuniversitar
din Regiunile Sud-Est (judetul Vrancea) si Centru (judetul Mures).

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Selectarea expertului pentru derularea activitatilor: 1.1 - Identificarea grupului tintd, selectia si
mentinerea acestuia in proiect si 2.1 - Identificarea grupului tint3, selectia si mentinerea acestuia in
proiect
In vederea atingerii rezultatelor de proiect “ Educatia, calea spre viitor!” din Cererea de finantare,
partenerul va selecta si contracta experti potrivit Tabelului 1.

Nr. | (Sub)activitatea nr. si Numar Durata Nr.ore/expert

crt. | denumire experti (sub)activitatii

1. 1.1 Identificarea 2 25 luni Maxim 42 ore/luna
grupului tinta personal

didactic, selectia si
mentinerea acestuia in
proiect pentru perioada

2.1 - Identificarea
grupului tint, selectia
si mentinerea acestuia
| in proiect
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2. 1.1 Identificarea 1 26 luni Maxim 42 ore/luna
grupului tintd personal
didactic, selectia si
mentinerea acestuia in
proiect pentru perioada

2.1 - Identificarea
grupului tintd, selectia
si mentinerea acestuia
in proiect

Conform Procedurii de sistem privind selecfia si recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si
selectie experti In cadrul proiectelor cu finantare externi nerambursabild vor fi evaluati candidatii
care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referintii pentru participare mai jos
mentionate.

III. CONDITII GENERALE:

Expertul:

a) are cetdfenie roméin#/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplini;

¢) Indeplineste conditiile de studii superioare de lungs durati absolvite cu diploma de licentd sau
echivalent;

d) are cel putin 3 ani experientd in domeniul educational;

¢) nu a fost condamnat/(3) definitiv pentru sivarsirea unei infracfiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritiii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care
l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

CONDITI SPECIFICE:

Experienta in selectia beneficiarilor de servicii educationale de tipul ADS

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTUL SCOS LA CONCURS:

a) Denumire expert: EXPERT GRUP TINTA
b) Numdr posturi vacante: 3 experti.
c¢) Perioada estimatd pentru derularea activititii: de la semnarea contractului pand la
30 noiembrie 2023 expertul va presta activititi intr-un numér total estimat de maxim 42 ore/luni.
d) Descrierea activititilor conform cererii de finantare:
* selectia grupului tinta specific, format din personal didactic din invatamantul preuniversitar,
personal de sprijin si echipe manageriale de la nivelul scolilor participante din scoli din
Vrancea; selectia beneficiarilor programului ADS;
¢ Informeaza participantii la activitatile proiectului despre existenta si activitatea
responsabilului cu protectia datelor si obligativitatea de a furniza datele lor personale si despre
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faptul ca datele lor personale vor fi prelucrate in aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, in
toate fazele de evaluare/contractare/implementare/sustenabilitate a proiectului, cu respectarea
dispozitiilor legale mentionate.

» Colaboreaza la realizarea chestionarelor pentru identificarea nevoilor de formare a categoriilor
de personal din grupul tinta.

€) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipi;

- orientare spre rezultate i atingerea obiectivelor in termenele previzute;

- capacitate de analizd si sintezi;

- capacitate organizatoricd §i administrativd pentru planificarea si desfisurarea
intélnirilor de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activititi de cercetare evaluativi;

- capacitatea de a organiza activititi de documentare si de redactare a textului
stiingific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfisurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politica educational si europeana.

V. DOSARUL DE CONCURS:
Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz (semnati de candidat);

¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei;

e) CV format Europass datat §i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind
obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail §i numir de telefon);

f) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale
(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
rispundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tArziu pani la data primei probe a concursului);

Documentele doveditoare ale studiilor §i experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de
documentele originale §i se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau in copii
legalizate.

VL. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul inspectoratului scolar /beneficiarului/partenerului din
Str. Dornei, pani la data de 29 octombrie 2021, ora 14.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicati in anunful de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VII. PROBELE DE CONCURS:
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Concursul constd in parcurgerea urmatoarelor etape:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor;
Lista candidatilor declarati admisi/respingi in aceasts etapd este publicatd la sediul ISJ Vrancea.
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul ISJ Vrancea, in termen de 24 ore de la data publicirii
rezultatelor acestei etape.
Candidatii declarati admisi la aceast proba vor participa la proba de evaluare a dosarelor.

b) Proba de evaluare a dosarelor;
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu/online in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor,
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afigare la sediul ISJ Vrancea
partenerului/proiectului, in termen de 2 zile lucritoare de la solutionarea contestatiilor.
Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescitoare a punctajului, in limita numérului de
posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afigeazi la sediul ISJ Vrancea
partenerului/proiectului, in termen de maxim 3 zile lucritoare de la proba de evaluare a dosarelor,
prin specificarea mentiunii “admis” sau “respins”.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi,
vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectivi pe toatd perioada deruldrii activitatii.

VIIL. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUT:

Perioada Activitatea (dupa caz)
29.10.2021 Depunerea dosarelor
29.10.2021 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
29.10.2021 Afigarea rezultatelor selectiei in urma verificirii
eligibilitdtii administrative a dosarelor
29-30. 10.2021 Depunerea eventualelor contestatii
01.11.2021 Solufionarea eventualelor contestatii
02.11.2021 Realizarea evaluirii dosarelor
02.11.2021 Afigarea rezultatelor in urma evalugirii dosarelor
| 03.11.2021 Depunerea eventualelor contestatii
04.11.2021 Solutionarea eventualelor contestatii
[ 04.11.2021 Afisarea rezultatelor finale

Afigat astdzi 15.10.2021, la sediul ISJ Vrancea
INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

Prof. MARCHITAN Gabriela Daniela

e

Coordonator proiect - ISJ Vrancea,
ISGA, Gherasim Daniel Gheorghe




