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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii:

Nr. Elemente
crt. privind
responsabilii / Numele si prenumele Functia Data Semnitura
operatiunea
1.1 Elaborat Colin Liliana Inspectori 19.10.2020
Enoiu Cristina scolari
Gurgu Marilena
Mocanu Citzilin
1.2 Verificat Gherasim Daniel Inspector 19.10.2020
scolar
general /':
adjunct
1.3 Aprobat Marchitan Daniela Inspector 19.10.2020
Gabriela scolar /
| general l{z‘%_. [
\m




2. Situatia editiilor si a reviziilor fn cadrul editiilor procedurii

Modalitatea reviziei Data la care se

Editia sau, Componenta

dupi caz, revizuiti aplici

revizia in prevederile sau

reviziile editiei

cadrul editiei

Adresa M.EN. nr. Data aprobirii
808/A0B/3.11.2017, privind

Crearea retelei de resurse

Elaborarea editiei

reviziei
19.10.2020

initiale

educationale deschise in cadrul

inspectoratelor scolare judetene

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazsi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul
editiei procedurii

Nr. Scopul difuzirii Compartiment Functia Nume si Data | Semnitura
crt. prenume | primirii
3.1 Aplicare Domeniul __Egectori Toti
curriculum si scolari inspectorii
inspectie scolari,
scolard domeniul
curriculum
sl inspectie
scolarg,
domeniul
management
3.2 | Arhivare/Informare Serviciul Persoana cu | Costache 1
secretariat atributii de Laura -
arhivg Diana ,!
3.3 | Coordonare/ Control __‘F_ 1 IS.GA. Gherasim '
Daniel
ISG. LS.G. Marchitan

Daniela

Gabriela
R _/_ | (Gabriela




4. SCOPUL PROCEDURII

Prezenta procedurd operationald are scopul de a stabili regulile si etapele necesare pentru
evaluarea, selectia si postarea resurselor educationale deschise (R.E.D.) elaborate de citre cadrele
didactice, personalul de conducere si control, personalul didactic auxiliar din Jjudetul Vrancea.

4.1. Scopul specific al prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor Notei M.E.N. cu nr. 808
AOB/3.11.2017 privind crearea refelei de resurse educationale deschise (RED) in cadrul

inspectoratelor scolare judetene;
4.2. Stabileste modul de realizare a activitdtilor stipulate in documentul amintit anterior,

compartimentele i persoanele implicate;
4.3. Asigurd existenta documentatiei necesare derulirii activitatii;
4.4. Asigurd derularea activititii procedurale, in conformitate cu normele legale in materie;

4.5. Sprijind auditul/alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager in

exercitarea procesului decizional,
4.6. Stabilirea sarcinilor §i responsabilititilor pentru toate persoanele implicate in derularea

procesului de colectare, selectie si postarea resurselor educationale deschise (R.E.D.).

4.7. Raspunde urmitoarelor obiective:

- Accesul la educatie de calitate pentru un numir cat mai mare de persoane;

- Cresterea calitiitii educatiei prin evaluarea de citre alti specialisti (peer-evaluation);

- Cresterea interesului comunititii fatd de educatie;

- Stimularea inovatiei i a creativitatii;

- Punerea la dispozitia tuturor persoanelor interesate a unor materiale educationale de calitate in
regim gratuit,

5. DOMENIUL DE APLICARE

5.1. Dispozitiile prezentei proceduri se aplicd tuturor cadrelor didactice, autori de resurse
educationale si personalului implicat in Inregistrarea, transmiterea, evaluarea §i publicarea resurselor

educationale pe platforma on-line RED-ISJ VN
5.2. Procedura se aplici de ciitre membrii Consiliilor consultative constituite la nivelul LS.J,

Vrancea pe discipline/domenii de activitate, inspectorii scolari, cadrele didactice, personalul de
conducere si control, personalul didactic auxiliar din judetul Vrancea, care doresc si publice
R.E.D.
Principalele activititi de care depinde si /sau care depind de activitatea procedurals:
v Insugirea legislatiei specifice, respectiv Adresa M.E.N. nr. 808/A0B/3.11.2017, privind crearea
retelei de resurse educationale deschise in cadrul inspectoratelor scolare judetene.
Compartimente implicate in activitatea procedurali:
v' compartimente furnizoare R.E.D.: cadrele didactice, personalul de conducere s control,
personalul didactic auxiliar din Judetul Vrancea;
v’ compartimente beneficiare ale activitdtii procedurale: mediul educational judetean si national.




6. DOCUMENTE DE REFERINT;\(REGLEMENTARI)

6.1. Reglementiri internationale:

® Dezvoltarea scolilor §i calitatea excelentd a predarii pentru un inceput bun in viatd -
http://eurlex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/ 27qid=1496304694958 &uri=COM:2017:248:FIN

* Initiativa Deschiderea Educatiei -
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF /2uri=CELEX:52013DC0654&from=EN

* Recomandarea Comisiei Europene Nr. 2012/417/EU din 17 iulie 2012 privind accesul la
informatiile stiintifice si conservarea acestora,

6.2. Legislatie primar:

* Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 8/1996 privind dreptul de autor $1 drepturile conexe, cu modificirile si completirile
ultertoare.

6.3. Legislatie secundari

¢ Nota M.EN. cunr. 808 AOB/3.11.2017 privind crearea retelei de resurse educationale deschise (RED)
in cadrul inspectoratelor scolare judetene.

6.4. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entititii publice

* Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invéatdmant preuniversitar, aprobat
prin O.M.E.C. nr. 5447/31.08.2020;

* OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului Controlului intern managerial al entitatilor publice;

* Regulamentul intern al Inspectoratutui Scolar Judetean Vrancea nr. 9316/25.10.2018 ;

7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI
7.1Definitii:

|' Nr. crt. ( Termenul | Definitia si/ sau, daci este cazul,a—ctﬁl care defineste J
| ’ termenul (
( deschisi st adaptabil la nevoile specifice ale procesului educational si

| care poate fi utilizat gratuit.

2 f Compartim_ent Domeniu/ Departament/_serviciu/ birou

Obiectiv general Scop principal urmarit in cadrul activitdtii unei organizatii, in

concordanti cu misiunea acesteia.

=]

| .
| s — : =
| Scop punctual, a cirui atingere contribuie la realizarea unui

3
4 ’ Obiectiv specific
| obiectiv general al activititii unei organizatii, |

I i | —
[— 1 +Resursé educationald I Material de invitare/ organizare/ orientare care este utilizabil



7.2 Abrevieri

Nr. crt. ] ~ Abrevierea } Termenul abreviat |

1 | PO. | Procedura operationala ]
2 f E. [ Elaborare
3 v | Verificare
J'_ 4 _[A. { Aprobare

5 [ Ap. ] Aplicare ]

6 ! Ah. ’ Arhivare ]

7 } M.R.U. [ Managementul resurselor umane }

8 DR.U. } Dezvoltarea resurselor umane }

9 LS.G. - { Inspector scolar general J

] Inspector scolar general adjunct

} Ministerul Educatiei si Cercetirii
12 f RED. f Resursi educationali deschisi

T T
oy
£
[es]

)]
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8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1.Generalititi

8.1.1. Resursele educationale deschise sunt mijloace de invitare adaptate nevoilor specifice ale
procesului instructiv-educativ, disponibile gratuit. Din aceasti categorie fac parte diverse materiale de invatare,
suporturi de curs, proiecte, experimente si demonstratii, dar i programe scolare, ghiduri pentru profesori sau
alte materiale educationale (articole, module, prezentiri ce acoperd atdt sfera curriculari, cat sl cea

extracurriculari etc.);

8.1.2. Cadrele didactice propun materiale educationale proprii, in format clectronic, cu respectarea
legislatiei in vigoare privind proprietatea intelectuald/dreptul de autor, in vederea publicirii acestora pe
platforma on-line RED-ISJ VN. Evaluarea s1 selectia resurselor se desfasoari la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Vrancea, in consiliile consultative de specialitate.

8.1.3. Procesul de evaluare si selectie a resurselor educationale deschise se va derula cu ritmicitate, o dati
pe lund, in perioada previzuti de prezenta procedurs.

8.1.4. Resursele educationale elaborate de cadrele didactice, evaluate si selectate de ciitre consiliul
consultativ al disciplinei/ domeniuluj de activitate, vor fi publicate pe site-ul isjvrancea(@yahoo.com;

8.1.5. Resursele educationale elaborate de cadrele didactice i propuse pentru a fi publicate pe site-ul

isivrancea@yahoo.com pot avea autori unici sau autori multipli;

8.1.6. Toate resursele educationale propuse de cadrele didactice pentru a fi evaluate vor respecta
prevederile legale privind legislatia dreptului de autor si a drepturilor conexe;

8.1.7. Toate resursele educationale vor avea precizate sursele bibliografice, in conformitate cu prevederile
legale cu privire la drepturile de autor, cu citarea corecti a acestora;



8.2. Etapele procesului privind colectarea, selectia si postarea RED-urilor
ETAPATI:
DEPUNEREA, in perioada 1-15 a fiecire; luni, se face:

- la Secretariatul 1.S.J. Vrancea, a MATERIALULUI PRIN TAT, precedat de PAGINA DE
GARDA (FISA DE IDENTIFICARER. E. D. din Anexa 14), respectiv, a unui CD/ DVD cu
formatul electronic al materialylui (pe plicul CD/ DVD-ului se noteazi numele propunatorului,
domeniul sau/ si disciplina, denumirea materialului), DECLARATIA PE PROPRIE
RASPUNDERE (Anexa 1).

- Materialele trebuie redactate cu font Times New Roman 12, spatiere randuri: 1,0, aliniere
de tip Justify §i se salveaza in format pdf. Dimensiunea unui fisier si fie pani la 10 MB, cu
exceptia fisierelor video.

- Materialele depuse spre publicare trebuie si fie originale, si daca este cazul, insotite de
bibliografii, pentru evitarea si combaterea plagiatului. Se recomandi accesarea link-urilor:

v https://www.eucopyright.com/ro/ce-este-proprietatea-intelectuala
v’ http://www.cdep.ro/
v’ https://www.osim.ro/publicatii/
ETAPA a [I-a;
EVALUAREA si SELECTIA materialelor de ciitre CONSILIILE CONSULTATIVE pe

discipline, se vor face in perioada 16- 24 a fiecarei luni. La nivelul fiecarui Consiliu consultativ,
inspectorul de specialitate constituie una sau mai multe comisii de evaluare §i selectie in functie
de numdrul si tipul RED.... Fiecare comisie verifici indeplinirea criteriilor din FISA DE
EVALUARE pe care o completeazi $1 0 semneazd. Resursele din Reteaua de educatia deschisi a
ISJ Vrancea devin libere de drepturi $i sunt puse, in mod gratuit, la dispozitia publicului interesat.

ETAPA a lll-a:

MATERIALELE SELECTATE vor fi publicate pe site-ul 1.S.J. Vrancea, sectiunea
Resurse educationale deschise (R. F. D.), pani pe ultima zi a fiecirei luni.

Responsabilitifi si raspunderi in derularea activitaii:

Compartimentul secretariat inregistreazd documentele depuse si le transmite
inspectorilor de specialitate.

Inspectorii gcolari din domeniile functionale curriculum gj inspectie scolard, educatie
permanentd simentorat, management institutional, programe europene preiau materialele de
secretariatul inspectoratului scolar si le predau membrilor comisiilor R.E.D., constituite la nivelul
Consiliilor consultative, care evalueazi dosarele. in urma evaludrii, transmit materialele selectate
responsabilului care gestioneazi site-ul ISJ Vrancea.

8.3.Tipurile materialelor R.E.D. acceptate spre publicare

in vederea organizdrii cit mai eficiente a spatiului virtual destinat produselor R.E.D,
respectiv, in vederea clasificirii unitare a produselor depuse, se definesc urmitoarele tipuri de
produse R.E.D.:
proiect didactic integrat;
ghid metodic;
soft educational;
suport de curs;
experimente §i demonstratii;
programe scolare CDS$ si CDL; prezentiri din sfera curriculari §i extracurriculari;

AN NN



v planificari si proiectiri tematice integrate;
v' altul (precizat de propundtor).
8.4. Pentru denumirea corecti a materialului se foloseste urmitorul :
- DISCIPLINA_CLASA_TIPULMATERIALULUI_UNITATEA DE INVATARE/

LECTIA
- EXEMPLU: MATEMATICA_CLASA A IX-A_TEST VECTORI

9. REGULILE PRIVIND TRANSMITEREA, iNREGISTRAREA, EVALUAREA $I
PUBLICAREA MATERIALELOR R.E.D.

9.1 Evaluarea si selectia produselor R.E.D. se va realiza in termen de 10 de zile lucratoare
socotite de la data depunerii acestora, in consiliile consultative pe discipline. Comisiile constituite la
nivelul Consiliilor consultative vor utiliza in selectia produselor R.E.D. una din fisele de evaluare
atagate prezentei proceduri (vezi Anexele 3 - 10). La nivelul fiecirui compartiment se pot constitui
mai multe comisii de evaiuare si selectie, in functie de tipurile de Resurse Educationale Deschise.

O comisie de evaluare si selectie este numiti prin decizia inspectorului scolar general si are

urmatoarea structuri:
a) Pregedinte: inspector scolar
b) 2 membri: cadre didactice care fac parte din consiliul consultativ de specialitate;
c) Secretar: cadru didactic care face parte din consiliu consultativ de specialitate, firi drept

de evaluare si/sau vot.

La nivelul fiecdrui compartiment va fi desemnat 1 membru supleant, care poate inlocui

pe oricare membru de drept (inclusiv presedintele) in situatii de incompatibilitate,

conform legislatiei in vigoare, atunci cind membrul/rudele s1 afinii acestuia, pani la

gradul 4 inclusiv, depun Resurse Educationale Deschise spre evaluare si selectie;
9.2.Produsele R.E.D. transmise incomplet nu vor fi luate in considerare in procesul de

evaluare si selectie;

9.3.Fisa de identificare poate fi depusi la secretariatul ISJ VN, in format letric, sau poate fi
completatd on-line, accesind pagina web a 1.S.J. VN., sectiunea R E D;

9.4.La fisa de identificare completat on-line vor fi anexate urmdtoarele documente:

a. Declaratia pe propria rispundere privind asumarea autenticitdtii materialului si respectarea
prevederilor legale din domeniul dreptului de autor §i drepturilor conexe (Anexa 1), datati, semnati §i scanatid
in format .pdf.;

b. Resursa educationald propusi pentru a fi publicati pe platforma on-line RED-ISJ VN.

9.5. Solicitdrile on-line vor fi inregistrate doar daci toate documentele sunt complete §i completate
corespunzitor. In cazul in care documentele solicitate sunt incomplete, incorecte san nu respecti conditiile
tehnice impuse, solicitantul va fi instiintat in termen de maximum 30 de zile de la depunerea resursei.

9.6.in situatia resurselor educationale cu autori multipli, declaratia pe propria raspundere privind
asumarea autenticitatii materialului i respectarea prevederilor legale din domeniul dreptului de
autor §i drepturilor conexe va fi completati de citre fiecare dintre acestia.

9.7. Pentru fiecare resursi educationald transmis se va completa cite o fisd de identificare.

9.8. Tipurile de figiere acceptate pentru publicare sunt:

- Documente pdf;

- Prezentari electronice: .ppt, pptx, pps, .ppsx; fisiere de tip html, alte softuri educationale;

- Figiere video .wmv, .avi, .mpg;
9.9. Resursele transmise vor fi optimizate pentru a avea o dimensiune cit mai mici.



9.10. fn functie  de destinatia materialului, resursele educationale propuse pentru a fi publicate pe
platforma on-line RED-ISIVN vor fi grupate in 2 categorii distincte:

- Resurse educationale destinate elevilor/prescolarilor;

- Resurse educationale destinate cadrelor didactice;

9.11. Resursele education

VVVVVYyY

Resurse educationale priv

ale destinate cadrelor didactice sunt:

Resurse educationale curriculare utilizate in procesul instructiv-educativ;

Resurse educationale curriculare din domeniul CDS / CDL;

Resurse educationale metodico — stiintifice;

Resurse educationale de management educational;

Resurse educationale privind proiectele europene / activititi de cooperare internationali;

ind activititile extrascolare.

9.12. Resursele educationale destinate elevilor/prescolarilor pot fi:

- Fige de lucru;

- Teste de evaluare initiald, intermediard/formativa $i sumativi;
- Exemple de subiecte pentru examene, olimpiade si concursuri scolare;
- Culegeri de exercitii si probleme;

- Softuri educationale;
- Proiecte tematice.

9.13. Resursele educationale curriculare utilizate in procesul instructiv-educativ, destinate cadrelor

didactice, pot fi:

- Planificiri calendaristice;
- Proiectiri ale unititilor de invatare;

- Suporturi de curs;

- Proiecte de lectii / activité'l;i;
- Demonstratii si experimente;

- Auxiliare curriculare;
- Culegeri de exercitii si p
- Mijloace de invitimant.

robleme;

9.14. Resursele educationale metodico-stiintifice si resursele educationale de management educational

pot fi:
- Referate;
- Articole;

- Lucriri stiintifice in specialitate/de management educational;

- Comuniciri stiintifice;
- Studii de cercetare;

- indrumétoare/Ghiduri metodice;

- Studii de caz.

9.15. Resursele educationale privind activitatile extragcolare $i resursele educationale privind

proiectele europene / activitati de

cooperare internationald pot fi:

- Proiecte educative/educationale la nivelul scolii;
- Proiecte educative/educationale interscolare;

- Proiecte internationale;
- Materiale de diseminare

a bunelor practici si valorizare/exploatare a rezultatelor proiectelor

educative/educationale/ activititile de cooperare internationals.

9.16. Materialele electronice transmise vor fi elaborate cu respectarea urmitoarelor cerinte::

a. Titlul gi descrierea din fisa de identificare vor fi reprezentative pentru continutul materialului §i vor
contine, dupi caz, titlul lectiei, al capitolului etc.;

b. Materialele vor respecta gramatica limbii roméne si vor fi redactate utilizind semnele diacritice.

Materialele care contin greseli gra

maticale sau nu sunt redactate cu diacritice nu vor fi publicate;

c. Materialele vor fi corect organizate si incadrate in pagind, echilibrate din punct de vedere estetic;
d. Materialele nu vor contine niciun fel de date cu caracter personal, informatii private sau

confidentiale;

e. Materialele vor respecta dreptul la imagine al persoanei.




9.17. Pand cel tarziu in data de 15 a fiecirei luni, secretarul comisiei redirectioneazi solicitarea,
Impreun cu anexele atagate, inspectorului scolar care riaspunde de disciplina/domeniul de activitate cireia
1 se adreseazi resursa educationals. :

9.18. Pentru evaluarea resurselor educationale, la fiecare dintre cele 6 categorii, in cadrul
consiliilor consultative pe discipline / domenii de activitate se pot constitui comisii de evaluare si selectie,
formate din minimum 3 membri.

9.19. in prezenta tuturor membrilor comisiei de evaluare si selectie, resursa educationali va fi
evaluatd, conform grilelor de evaluare specifice prevazute in Anexele prezentei proceduri;

9.20. Resursele educationale din invitimantul special §i special integrat vor fi evaluate in
conformitate cu grilele de evaluare previzute in Anexele prezentei proceduri;

9.21. Criteriile de evaluare a resurselor educationale destinate elevilor/prescolarilor si a resurselor
curriculare utilizate in procesul instructiv-educativ, destinate cadrelor didactice sunt:

- Conformitatea cu programa scolari aprobati/ standardele de pregitire profesionali;

- Corectitudinea continutului stiintific; .
- Abordarea didactici a continutului stiintific;

- Contributia la optimizarea procesului de predare-invitare-evaluare;

- Organizarea continutului in vederea formirii de competente in conformitate cu programa

scolard/standardele de pregitire profesionals;

- Calitatea si accesibilitatea limbajului;

- Calitatea tehnoredactrii;

- Stilul, unitatea si originalitatea materialului.

9.22. In urma evaludrii, pentru fiecare resursi educationald va fi completata grila de evaluare specifici.
9.23.Fiecare indicator din grila de evaluare va fi evaluat cu "DA” sau ”NU”, in functie de gradul de

indeplinire a indicatorului.

9.24. Resursele educationale care nu indeplinesc toti indicatorii din grila de evaluare sunt respinse,

puténd participa la 0 noud evaluare, dupi remedierea deficientelor constatate, cu parcurgerea integrald a
procesului de inregistrare, evaluare si selectie, in conformitate cu prezenta procedura.

9.25. Rezultatele evaluirii resurselor educationale vor fi consemnate intr-un proces verbal (Anexa 11)

semnat de membrii comisiei care a realizat evaluarea si de inspectorul scolar care rispunde de disciplina de
Invatdmant/domeniul de activitate ciruia i se adreseazi resursa educationald. Procesul verbal va fi depus, in
original, la secretarul comisiei, pand in data de 25 a fiecirei luni.

9.26. In urma constatirii rezultatelor evaludrii, secretarul comisiei inainteaza responsabilului cu

gestionarea site-ului isjvrancea@yahoo.com resursele educationale selectate in vederea publicirii acestora.

9.27. Centralizarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie se va face in perioada 26-30 a fiecirei

luni.

9.28. Publicarea pe site-ul isjvrancea@yahoo.com a rezultatelor evaludrii resurselor educationale se

face pana cel tirziu in ultima zi a fiecirei huni.

10. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

10.1. Presedintele din cadrul fiecirei Comisii de evaluare, selectie si postarea resurselor .

cducationale are urmatoarele atributii:
¢ Preia de la compartimentul Secretariat al ISJ Vrancea, Resursele Educationale Deschise

depuse;

* Instruieste membrii comisiei privind evaluarea si selectia Resurselor Educationale
Deschise;

e Completeaza si semneaza angajamentul ( Anexa 2);

® Monitorizeazi activitatea Comisiei;




e Preia, de la secretarul Comisiei, in baza unui proces — verbal, documentele si materialele
specifice spre arhivare si pistrare;

° f§i asumd, prin semnituri, alituri de membrii comisiei, rezultatele evaluirii si selectiei;

e [Inainteazi mspectorului scolar general al ISJ Vrancea, spre avizare, rezultatele
selectiei;

10.2. Membrii Comisiei au urmitoarele atributii:

e Completeazi si semneazi angajamentul ( Anexa 2);

® Primesc pe bazd de proces-verbal, Resursele Educationale Deschise de la secretarul
comisiei;

e Intocmesc si completeazi, pentru fiecare Resursd Educationald Deschis3, fisele privind
respectarea criteriilor de evaluare; -

* Depun, la secretarul Comisiei, figele semnate, privind respectarea criteriilor;

o Isi asuma, prin semndturd, rezultatele evaluirii si selectiei;

® Respectd termenele comunicate de presedintele Comisiei.

10.3.Secretarul Comisiei are urmitoarele atributii:

* Anuntd membrii Comisiei cu 48 de ore fnainte de Intrunirea acesteia;

e [Inainteaza, spre completare, membrilor Comisiei declaratie (Anexa 1)si angajamentul
(Anexa2)

o fntocme§te procesele- verbale de constatare a neconformititii care se completeazi
pentru fiecare Resursd Educationald Deschisi in parte;

¢ Completeazd si semneazi alituri de presedinte si de membrii Comisiei procesul —
verbal; ( Anexall)

° fntocme§te adeverinte pentru toti membrii Comisiei (Anexa9)

. fntocme§te adeverinte pentru profesorii care au Iucririle avizate §i postate pe site-ul ISJ

VN (Anexa 10)
10.4Persoana responsabili cu gestionarea site-ului ISJ Vrancea, posteaza resursele educationale

deschise selectate.

11. DISPOZITI FINALE

11.1.Comisiile de evaluare, colectare, selectie si postare a resurselor educationale sunt

constituite prin decizia Inspectorului Scolar General;

11.2. Procedura are caracter public prin afigare pe site-ul 1.S.J. Vrancea;
11.3. Procedura se aplici tuturor unitatilor de invatimant preuniversitar de stat §i particular si

unitdtilor conexe care functioneazi in Jjudetul Vrancea;

11.4. Nu se admit contestatii privind rezultatele procesului de evaluare si selectie, decizia

Comisiei R.E.D., constituiti la nivelul Consiliului consultativ rimanind definitiva;

11.5. Responsabilitatea privind drepturile de autor aferente materialelor elaborate de citre

cadrele didactice revine strict autorilor;

11.6.Materialele R.E.D., respinse Ia evaluare, pot fi depuse din nou dupi remedierea erorilor

constatate.
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Anexa 1 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inserdrii in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

DECLARATIE
Subsemnatul(@),. .. ........oeeniiiiiiit e , domiciliat (8)in ....................
.................................... 3 S Ml 8Caanenns, €L ap..........., jud
.................................... > posesor al C.L seria ........c.... Nluevivceeeeeeeee d CNPo
eliberat de......ccooovviviviiveceeeeee e, , cunoscand prevederile legale cu privire la respectarea

legislatiei In vigoare referitoare la proprietatea intelectuali/drepturile de autor, conform Notei MEN

nr. 808A0B/03.11.2017 privind crearca refelei de resurse educationale deschise in cadrul
inspectoratelor  scolare  judetene,  declar pe  proprie raspundere  cd  (tipul
TESUISEL) ovvviveniiivnninrnnnan, avandtithal ... destinat nivelului
de Invatdmant........................... aria curriculard...................
lucrare originald, imi apartine si imi asum continutul s¥u in intregime.

Prin prezenta, imi exprim acordul si pun la dispozitia cititorilor materialul propus.

Data Semnétura

11



Anexa 2 1a PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inserdrii in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

ANGAJAMENT |
Subsemnatul(a),........c.oviiiiiiiiiiie e , domiciliat(8) in ............cooviiennnnn
.................................... 3 Stiecrcneninceeieneenns s Mfaciiene 8Cucueeniesy €hcenninsy @P.aceeenn., jud
.................................... ,posesor al C.I. seria ............. Nl.evevrrieivieneeeet, CINPoriiiice e cvenes
eliberatde , in calitate de ................................. in Comisia de evaluare si selectie a Resurselor
Educationale Deschise de la nivelul disciplingi...............cccoooeiviiiiiiiiinn... , declar pe propria

raspundere cd nu voi divulga sub nicio formd informatii iegate de procesul de verificare/ evaluare a
resurselor supuse evaludrii si selectiei, informatii de naturd sa atragd avantaje necuvenite din activitatea pe
care o desfasor sau si aducé prejudicii Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea.
Sunt de acord sd indeplinesc toate sarcinile de lucru in cadrul Comisiei, respectdnd termenele

stabilite.

Sunt de acord sd-mi asum responsabilitatea pentru calitatea activitétii desfasurate si declar c3 am luat
la cunostinta faptul cé sunt obligat/a s pastrez confidentialitatea activititilor comisiei, pani in momentul in
care rezultatele evaludrii sunt facute publice de ISJ Vrancea.

Declar ca NU am rude sau afini, pand la gradul IV, care participa la procesul de evaluare si selectie a

RED-urilor.

Data: Numele si prenumele:

Semnatura;



Scolar Judetean Vrancea

Grila de evaluare

Anexa 3 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseririi in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

RESURSE EDUCATIONALE DESTINATE ACTIVITATII CU ELEVUL/PRESCOLARUL

Data evaluirii:

Autor/Autori:

Unitatea de invitdmant de provenienti:
Tipul de resursi educationali:

Numele si prenumele

Semnitura

Titlut:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invifimant;
Clasa/Grupa:
Nr. pagini:
Nr. | Indicator Evaluare [
crt. DA/NU |
1 Informatiagtiintifica este in concordanti cu programele scolare
aprobate sau cu standardele de pregitire specifice invatdmantului
profesional si tehnic;
2 Continutul materialului este actual si corect din punct de vedere ‘
stiintific |
3 Continutul materialului este adaptat nivelului de invatadmant r
precum siparticularititilor individuale si de vérst3 ale
elevilor/prescolarilor _[
4 Continutul materialului este prezentat atractiv, coerent, |
asigurand eficientizarea procesului de invitaresi realizarea
finalitafilor propuse |
5 Materialul respecti cerintele de tehnoredactare precizate in W
procedurd si normele de exprimare academici/de referinti
6 Materialul cuprinde, pe langd componenta informativa, si o )
componenta formativi, de aplicafii practice
7 Materialul contine elemente de creativitate i originalitate [
8 Sarcinile de invitare/itemii de evaluare sunt concepute/ conceputi | |
[ gradual de la simplu la complex ) ‘
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
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Anexa 4 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseririi in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

$

colar Judetean Vrancea

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE CURRICULARE UTILIZATE iN PROCESUL

INSTRUCTIV-EDUCATIV, DESTINATE CADRELOR DIDACTICE

Data evaluirii:

Autor/Autori:

Unitatea de invitimant de provenienta:
Tipul de resursi educationala:

Titlul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invatimant:
Clasa/Grupa:
Nr. pagini:
Nr. Indicator Evaluare
( crt. DA/NU
1 Informatia stiintifici este in concordantd cu programele |
scolare aprobate sau cu standardelor de pregitire specifice I
[ invatimantului profesional si tehnic:
[ 2 I Continutul materialului este actual si corect din punct de vedere
stiintific, elementele structurale fiind corelate metodologic |
3 Continutul materialului este adaptat nivelului de invitimant |
precum siparticularitdfilor individuale si de varsti ale ‘
elevilor/prescolarilor | J
4 Continutul materialului este sistematizat, prezentat printr-o |
exprimare clara, coerentd, asigurand eficientizarea procesului de
invélaresi realizarea finalititilor propuse } .
r 5 Strategiile propuse asigurd valorificarea experientei de viatisi |
transferul  informatiilor/competentelor in diferite contexte, |
] facilitidnd adaptarea scolari/incluziunea sociali . |
6 Materialul respecti cerintele de tehnoredactare precizate inr J
proceduri si normele de exprimare academici/de referinta [
7 Materialul ~ confine  elemente de  creativitate si
originalitate.Continutul materialului cuprinde, pe langi
] componenta informativa, si o componenti formativa, de aplicatii
’ practice |
8 Metodele/tehnicile/strategiile ~ didactice  utilizate  sunt '
activ-participative, conducind la implicarea |
elevilor/prescolarilor, fiind selectate in functie de |
1 particularitatile grupului tinti [
9 | Strategia de evaluare cuprinde itemi/teste de evaluare, criterii, ]
[ bareme s.a., si verifica gradul de realizare al obiectivelor propuse |
) 10 | Continutul materialului cuprinde strategii de tratare diferentiatisi |]
| individualizati | |
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semnitura
1.
2.
3.

14



Anexa 5 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inserdrii in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE CURRICULARE DIN DOMENIUL CDS /CDL

Data evaludrii:

Autor/Autori:

Unitatea de invitdmant de provenienti:
Tipul de resursi educationali:

Tithul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de Tnvifimant:
Clasa/Grupa:
Nr. pagini: - -
Nr. | Indicator Evaluare
crt. DA/NU
1 Continutul materialului este actual i corect din punct de
vedere stiintific, elementele structurale fiind corelate
metodologic
2 Continutul materialului este adaptat nivelului de invitimant
precum siparticularititilor individuale si de varstd ale
elevilor/prescolarilor
3 Continutul materialului este sistematizat, prezentat printr-o
exprimare clard, coerentd, asigurind eficientizarea procesului de
invdtaresi realizarea finalitatilor propuse B
4 Strategiile propuse asigurd valorificarea experientei de viatisi
transferul informatiilor/competentelor in diferite contexte,
facilitind adaptarea scolar/incluziunea sociali
5 Materialul respectd cerintele de tehnoredactare precizate in
proceduri si normele de exprimare academici/de referint
6 Confinutul materialului cuprinde, pe ldngi componenta
informativa, si o componentd formativi, de aplicatii practice |
7 Metodele/tehnicile/strategiile ~ didactice  utilizate  sunt
activ-participative, conducind la implicarea
elevilot/prescolarilor, fiind selectate in  functie de
particularititile grupului {int o
8 Strategia de evaluare cuprinde itemi/teste de evaluare, criterii,
bareme s.a., 5i verificd gradul de realizare al obiectivelor propuse
9 Continutul materialului cuprinde strategii de tratare diferentiatisi
individualizatd B
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Semndatura

Numele si prenumele
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Anexa 6 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseriirii in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE METODICO-STIINTIFICE

Data evaludrii:

Autor/Autori:

Unitatea de invatamant de provenienta:
Tipul de resursi educationala:

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invatdmant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

Nr. Indicator | Evaluare

crt. DA/NU

1 Tema abordata este de interes pentru domeniul specialitétii.

Materialul cuprinde elemente de originalitate si noutate,
evidentiind contributia personald a autorului.

3 Materialul se bazeazd pe o fundamentare teoreticd adecvatd
tematicii, vizind delimitdri ale domeniului s§i cadrului
conceptual, teorii si analize relevante, aborddri metodologice,
instrumente s.a.

4 Autorul demonstreazi capacitate de sintezi, de argumentare si de
valorificare a continutului lucrérii.

5 Materialul are un continut stiintificsubstantial, logic structurat si
coerent. o

6 Autorul pune accent pe elemente, aspecte practic-aplicative
relevante pentru tema abordatd o

7 Materialul reflecti o abordare unitard, care evidentiaza legitura
directd a concluziilor lucrdrii cu continutul. I §

8 Sunt indeplinite criteriile calitative de alcdtuire a materialelor
stitntifice: acuratete, claritate, concizie si coerentd a textului.

9 Sursele bibliografice sunt de actualitate si prezintd relevantd
pentru domeniul si tema aleasa.

10 Continutul materialului este prezentat atractiv, fiind utilizate
clemente vizuale: imagini, tabele, scheme, grafice s.a. in
concordanta cu tema abordata. ) -

Rezultatul: (ADMIS /RESPINS): ... .

Evaluatori

Semnidtura

Numele si prenumele
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Anexa 7 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inserdrii in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE DE MANAGEMENT EDUCATIONAL

Data evaludrii:

Autor/Autori:

Unitatea de invitdmant de provenienti:
Tipul de resursi educationala:

Titlul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:
Clasa/Grupa:
Nr. pagini;
Nr. | Indicator Evaluare
crt DA/NU
1 Tema abordata este de interes pentru domeniul
managementului educational
2 Materialul cuprinde repere (si evolutii) ale sistemului de
Invifimént din Romania sau alte tiri/ prezentarea unor politici
educationale.
3 Materialul cuprinde elemente de strategie educationald
evidentiind propuneri, contributii de management eficient al
procesului de invitimant, proprii ale autorului.
4 Autorul demonstreaza capacitate de generare, gestionarea si
diseminare a informatiilor specifice fiecirui subsistem al
managementului educational (metodologic, decizional,
informational si organizatoric). -
5 Materialul dispune de o structurare a problematicii educationale,
a procesului si a factorilor educationali avind in vedere functiile
managementului educational. - 10
6 Autorul pune accentul pe elemente de evaluare, calitate si
eficientd in managementul educatiei si invitimantului.
7 Materialul reflectd o abordare unitara care permite dezvoltarea
unor initiative educationale si economice. -
8 Sunt indeplinite criteriile calitative de alcituire a materialelor
stiinifice: acuratete, claritate, concizie si coerentd a textului.
9 Sursele bibliografice sunt de actualitate i prezinta relevanti
 pentru domeniul managementului educational. - -
10 Autorul propune coordonate pentru un management eficient la
nivel macropedagogic (managementul sistemului de
invafdmant)/ intermediar (managementul organizatiei scolare) /
la nivel micropedagogic (managementul clasei)
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele §i prenumele Semnitura:
1.
2.
K T

17

e ———

T pe—T



Anexa 8 1a PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseririi in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

Grili de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE
_ PRIVIND
ACTIVITATILE EXTRASCOLARE

Data evaludrii:

Autor/Autori:

Unitatea de invatdmént de provenienta:
Tipul de resursi educationali:

Numele §i prenumele

Titlul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

[Nr. | Indicator Evaluare ]
crt. DA/NU J
1 Proiectul/programul se bazeazi pe o analizi a contextului si

identificarea nevoilor specifice, inclusiv din perspectiva
grupului tintdl cdruia se adreseazi.
2 Proiectul propune o abordare originali a temei, activititilor, '
confinutului, s.a. J
3 Obiectivele proiectului/programului sunt clar definite, in termeni ;
SMART (Specific, Masurabil, Adecvat, Realizabil si Incadrat in
] Timp).
} 4 Existd concordanti intre grupul tint3 - obiective — activititi —f /
rezultate - impact. |
5 Resursele umane, materiale, financiare, informationale si de timp I
sunt utilizate corect, cu respectarea principiului cost-eficienta.
6 Rezultatele sunt concrete, specifice, relevante in raport cu |
| nevoile identificate, misurabile cantitativ si/sau calitativ. |
7 Proiectul este sustenabil, asigurind durabilitatea in timp a |
rezultatelor obtinute si multiplicarea acestora.
8 Proiectul/programul asiguri transferul achizitiilor dobandite de
catre membrii grupului tintd, atit in viata cotidiani, cAt si
initierea unor noi activititi si proiecte. |
9 Proiectul/programul are un impact pozitiv asupra beneficiarilor |I 4’
| directi/indirecti, precum si a comunititii. |
10 Strategia de evaluare a proiectului este in concordanti cu | |
specificul activitatilor propuse, cu particularititile grupului tint3 f
| | caruia se adreseazi si cu rezultalele asteptate.
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Semnatura
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Anexa 9 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseririi in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE DESTINATE ACTIVITATII CU ELEVUL/PRESCOLARUL
INVATAMANT SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT

Data evaludrii:

Autor/Autori:

Unitatea de invitamant de provenienti:
Tipul de resursi educationali:

Titlul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invii{imant:
Clasa/Grupa:
Nr. pagini: -
Nr. | Indicator Evaluare
ort. DA/NU
1 Informatia stiinfificd este in concordanti cu programele
scolare aprobate pentru invatiméantul special sau de masi sau
cu standardelor de pregitire specifice invatimantului
profesional si tehnic
2 Continutul materialului este actual i corect din punct de vedere
stiintific. - [
3 Confinutul este adaptat nivelului de invafimant, tipului si
gradului de deficienti precum i  particularititilor
psihoindividuale ale elevilor / prescolarilor
4 Continutul materialului este prezentat atractiv, coerent,
asigurdnd eficientizarea procesului de invitare/recuperare si
realizarea finalitatilor propuse
5 Materialul cuprinde, pe 14ngd componenta instructiv-educativi,
si 0 componentd compensatorie si recuperativi
6 Materialul cuprinde, pe ldngd componenta informativi, si o
componentd formativa, de aplicaiii practice
7 Materialul evidentiazi tratarea diferentiati si individualizati -
8 Materialul contine elemente de creativitate si originalitate |
9 Sarcinile de invatare/itemii de evaluare sunt concepute/conceputi |
gradual de la simplu la complex ]
10 Textul alterneazd cu suporturi vizuale/cu resurse multimedia,
facilitind intelegerea continuturilor, in acord cu tipul si gradul de
deficien{d ]
Rezul¢atul: (ADMIS /RESPINS): ..o
Evaluatori
Semndtura

Numele §i prenumele

19
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Anexa 10 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseririi in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE CURRICULARE
UTILIZATE IN PROCESUL INSTRUCTIV- EDUCATIV, DESTINATE CADRELOR DIDACTICE
INVATAMANT SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT

Data evaluirii:

Autor/Autori:

Unitatea de invafamant de provenienti:
Tipul de resursi educationali:

Titlul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invatimant:
Clasa/Grupa:
Nr. pagini:
Nr. Indicator | Evaluare
crt. | DA/NU
1 Informatiastiintificd este in concordanti cu programele
scolare aprobate pentru invitimantul special sau de masa sau
cu standardelor de pregitire specifice invitimantului
profesional si tehnic; ) 4]
) Continutul materialului este actual si corect din punct de vedere |
stiinfific, elementele structurale fiind corelate metodologic [
3 Demersul  didactic/terapeutic este adaptat nivelului de
invatimént, tipului §i gradului de deficienta precum si
particularitdfilor psihoindividuale ale elevilor / prescolarilor -
4 Continutul materialului este sistematizat, prezentat printr-o 4’
exprimare clard, coerentd, asigurand eficientizarea procesului de
invéiare/recuperare si realizarea finaliti{ilor propuse _j
5 Strategiile propuse asigura valorificarea expencntel de viatd 51 '
transferul  informatiilor/competentelor in diferite contexte,
facilitind incluziunea sociald |
6 Demersul dldactlc/terapeutlc cuprinde, pe langd componenta
instructiv-educativi, si o componentd compensatorie si
recuperativi B |
7 Demersul didactic/terapeutic cuprinde, pe ldngd componenta
informativi, §i o componenti formativa, de aplicatii practice |
'8 Metodele/tehnicile/strategiile didactice  utilizate sunt
‘ activ-participative, conducand la implicarea
clevului/prescolarului, fiind selectate in functie de
particularitdtile grupului {inti J
9 Strategia de evaluare cuprinde itemi/teste de evaluare, criterii, |
L bareme s.a., si verifica gradul de realizare al obiectivelor propuse |
10 Demersul didactic/terapeutic cuprinde strategii de tratare | ]
diferentiati si individualizata J
Rezultatal: (ADMIS /RESPINS): ... . .
Evaluatori
Numele §i prenumele Semnétura
1.
2.
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Anexa 11 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseriirii in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Vrancea

ADEVERINTA
Prin prezenta se adevereste ci doamna/domnul Profesor.........c.ivieeueveeeiieienevneerenerennnn .
dela........ B et ettt st e i bt e s taeren e h b s ennenennenrnnonons » 4 participat,
in perioada..............cerereevnnnnnnn, » 1a selectia §i evaluarea Resurselor Educationale Deschise,
in calitate de.............................. , in Comisia de evaluare si selectie a Resurselor Educationale

Deschise (RED) la  nivelul Inspectoratului  Scolar Judetean  Vrancea -

specialitatea............................

Inspector Scolar General,
prof. Gabriela Daniela MARCHITAN

21



Scolar Judetean Vrancea

ADEVERINTA

---------------------------------------------------------------------------------

Lucrarea a fost avizati $i publicati pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea :

WWW. isjvrancea.ro.

Inspector Scolar General,

prof. Gabriela Daniela MARCHITAN
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Anexa 13 la PROCEDURA OPERATIONALA privind originalitatea continutului materialului

destinat inseririi in cadrul Resurselor Educationale Deschise (RED) la nivelul Inspectoratului Scolar

Judetean Vrancea

Nr. inregistrare /
PROCES VERBAL,
incheiat astazi, in cadrul comisiei de evaluare si selectie din
cadrul Consiliului consultativ, disciplina de invatimant/domeniu de .
activitate , in urma
evaluirii resurselor educationale inregistrate in luna anul

Evaluarea si selectia resurselor educationale s-a ficut in conformitate cu grila de evaluare,
anexa nr la Procedura nr. 154/ 19.10.2020.

Rezultatele sunt consemnate in tabelele de mai jos.

Resurse educationale selectate

Nr. de Autorul/Autorii Tipul resurselor Titlul resursei

inregistrare educationale educationale
Resurse educationale neselectate
Nr. de Autorul/Autorii Tipul resurselor | Titlul resursei Motivul
inregistrare educationale educationale neselectirii
' |
materialului '[
- i
F
Drept care s-a incheiat prezentul proces — verbal. - } I
Comisia de evaluare si selectie | |
Numele si prenumele Semnitura i J;
1.
2.

Inspector Scolar General,
Prof. Gabriela Daniela MARCHITAN

-



Judetean Vrancea

Nr. inregistrare

Fisa de identificare
in vederea publiciirii une; resurse
in Reteaua Educationali Deschisi (R.E.D.)
a Inspectoratului $colar Judetean Vrancea

Numele si prenumele autorului:
Denumirea resursei educationale propuse:
Tema:

Nivel de invitimant;

Clasa (clascle):

Aria curriculari/disciplina;
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